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1.- DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA TITULACIÓN 

NOMBRE: Master Universitario en Gestión de la Ganadería Extensiva 

CENTRO: Facultad de Veterinaria 

AÑO DE IMPLANTACIÓN: 2010 

Nº DE CRÉDITOS: 60 

WEB PARA INFORMACIÓN ADICIONAL: 

 http://www.unex.es/conoce-la-uex/estructura-academica/centros/veterinaria/titulaciones/postgrado 

 

2.- COMISIÓN DE CALIDAD DEL TÍTULO  

2.1.- MIEMBROS 

La Comisión de Calidad del MUGGE durante el académico 2013-2014 ha estado constituida por un profesor 

coordinador, 5 profesores, un representante del PAS y un alumno. En la Comisión están representadas la mayoría de 

las asignaturas que se imparten el Máster, así como, las áreas de conocimiento implicadas en su docencia. 

Coordinador  

Araceli Rabasco Mangas  

Profesorado 

Juan Carlos Parejo Rosas 

Miguel Ángel Aparicio Tovar 

Miguel Escribano Sánchez 

Ana Mª Rota García 

Javier Hermoso de Mendoza Salcedo 

PAS  

Justa Salazar Núñez 

ALUMNOS 

Juan Pablo Rosas Castillo 

 
2.2.- VALORACIÓN DE SU FUNCIONAMIENTO 

  
Como puede observarse en la siguiente tabla se recoge un total de 5 reuniones celebradas por la comisión durante el 

curso académico 2013/14. 

http://www.unex.es/conoce-la-uex/estructura-academica/centros/veterinaria/titulaciones/postgrado
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REUNIONES DE LA COMISIÓN DE CALIDAD: FECHAS Y TEMAS TRATADOS 2013-2014  
 

FECHAS TEMAS TRATADOS 

 
07-11-2013 

 
Incorporación de nuevos Trabajos Fin de Máster. Fue necesario ampliar la oferta de 
nuevos trabajos para dar cobertura a todos los alumnos matriculados. 
 

 
 
 
22-11-2013 

 
Los temas tratados fueron los siguientes:  
- Elaboración de  la Memoria de Calidad del Máster del curso 2012-2013. Se 
establece el índice, el reparto de tarea y la periodicidad de las reuniones. 
-La Presidente de la Comisión informa sobre los procesos de acreditación al que debe 
someterse el Máster. 
 

 
10-12-2013 

 
Puesta en común de los diferentes informes parciales para la elaboración de la 
Memoria de Calidad del Máster. 
 

 
 
 
 
10-2-2014 

 
Asignación de Tutores de Prácticas Externas.  
Javier Díaz Domínguez: Censyra. Tutor: José Ángel Padilla. 
Fernando del Pozo Vázquez: Censyra. Tutor: Juan Carlos Parejo. 
Vicente Tejero Cotrina: Valdesequera. Tutor: María Antonia Chaso. 
Andrés Horrillo Gallardo. Fobex. Tutor: Juan de Dios Vargas. 
Juan Pablo Rosas Castillo. Asaja/ Asoc. Charolés. Tutor: Araceli Rabasco. 
 

 
 
15-5-2014 

 
Composición de los Tribunales de Evaluación de los Trabajos Fin de Máster. 
Miembros Titulares: Araceli Rabasco, Juan Manuel Alonso y David Reina. 
Miembro Suplente: Javier Hermoso de Mendoza. 
 

 
En la tabla anterior se recoge el contenido principal de los temas tratados en las reuniones, que han versado sobre su 

funcionamiento interno como el establecimiento del calendario de exámenes, composición de tribunales, regulación de 

prácticas externas y adaptaciones a la normativa impuesta por la ANECA. 

También se ha detectado en la comisión la necesidad de reestructurar los contenidos del Máster atendiendo al origen 

académico de los alumnos (nivelación), así como por las expectativas señaladas por los mismos. 

El 21/03/2014 se nos comunicó desde el Vicerrrectorado de Docencia de la Uex que el Máster no se ofertaría el curso 

siguiente según el acuerdo alcanzado con del Director General de Formación Profesional y Universidad del Gobierno de 

Extremadura. 
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Es por este motivo que las reuniones de la Comisión que se han mantenido a partir de ese momento han estado 

dirigidas a finalizar los procesos con los alumnos que tienen alguna actividad pendiente (Fundamentalmente la 

presentación del Trabajo Fin de Master). 

3.- ANÁLISIS DE LOS INDICADORES DE LA TITULACIÓN 

Se han intentado recoger los datos más relevantes de durante el curso académico 2012/2013, así como, su 

comparación con años anteriores. Si bien,  hay que tener en cuenta que es una titulación nueva y no se disponen de un 

gran número de indicadores. También al ser una titulación de Máster se han obviado aquellos indicadores que no son 

específicos.  

En este contexto, pasamos a señalar los indicadores más relevantes encontrados: 

 
Alumnos matriculados de nuevo ingreso en primer curso (OBIN_DU017) 

 

2011-12 2012-13 2013-14 

Hombres Mujeres OBIN_DU-017 Hombres Mujeres OBIN_DU-017 Hombres Mujeres OBIN_DU-017 

5 2 7 5 1 6 5 0 5 

 
 
Alumnos matriculados (OBIN_PA004) 
 

2011-12 2012-13 2013-14 

Hombres Mujeres OBIN_PA-004 Hombres Mujeres OBIN_PA-004 Hombres Mujeres OBIN_PA-004 

8 5 13 8 3 11 6 0 6 

 
Movilidad internacional de alumnos (OBIN_DU008) 
 

2013-14 

Nº de alumnos de otros países Nº de alumnos matriculados OBIN_DU-008 (%) 

1 6 16,67 

 
Dedicación lectiva del alumnado (OBIN_PA-001) 
 

2011-12 2012-13 2013-14 

Número de 
créditos 

matriculados 

Número de 
alumnos 

matriculados 
OBIN_PA-001 

Número de 
créditos 

matriculados 

Número de 
alumnos 

matriculados 
OBIN_PA-001 

Número de 
créditos 

matriculados 

Número de 
alumnos 

matriculados 
OBIN_PA-001 

588,00 13 45,23 474,00 11 43,09 342,00 6 57,00 
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Tasa de rendimiento (OBIN_RA002) 
 

2012-13 2013-14 

Número de 
créditos 

aprobados 

Número de 
créditos 

matriculados 

OBIN_RA-002 
(%) 

Número de 
créditos 

aprobados 

Número de 
créditos 

matriculados 

OBIN_RA-002 
(%) 

408,00 474,00 86,08 282,00 342,00 82,46 

 

La Tasa de Rendimiento expresa el grado de eficacia del alumnado y de la institución docente con relación a su 

actividad académica. A medida que el valor del indicador se aproxima a 100 expresa un mayor grado de eficacia y, 

consecuentemente, una mejor tasa de rendimiento. Los resultados aquí reflejados no cubren el 100% de créditos 

matriculados debido a que la tasa incluye los  alumnos pendientes de la defensa del Trabajo Fin de Master. 

 

Tasa de éxito (OBIN_RA003) 
 

2010-11 2011-12 2012-13* 

Número de 
créditos 

aprobados 

Número de 
créditos 

presentados 

OBIN_RA-003 
(%) 

Número de 
créditos 

aprobados 

Número de 
créditos 

presentados 

OBIN_RA-003 
(%) 

Número de 
créditos 

aprobados 

Número de 
créditos 

presentados 

OBIN_RA-003 
(%) 

372,00 372,00 100,00 540,00 540,00 100,00 396,00 396,00 100,00 

 

Tasa de éxito del MUGGE: Relación porcentual entre el número total de créditos aprobados (excluidos adaptados, 

reconocidos o convalidados) por los estudiantes en un plan de estudio y el número total de créditos presentados. En 

este caso, como en las ediciones anteriores los alumnos han superado aquellos créditos a cuyas convocatorias se han 

presentado, indicando que los resultados alcanzados en las pruebas de evaluación han sido satisfactorios, reflejando 

que quienes se matriculan al master tienen verdadero interés en lograr la titulación, manifestando un nivel de 

conocimientos adecuado a la hora de evaluarse los mismos. 

Convocatorias medias para aprobar (OBIN_RA008) 
 

2011-12 2012-13 2013-14 

1,00 1,00 1,01 

 

Como se aprecia en las tablas anteriores, el número de alumnos de nuevo ingreso es discreto con respecto al número 

de plazas ofertadas. Sin embargo, es preciso matizar que el número de alumnos matriculados se mantiene 

prácticamente constante lo que indica una tendencia estable si comparamos con el descenso de alumnos matriculados 

de forma general en la Universidad de Extremadura. 
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El número total de alumnos de nuevo ingreso durante el curso 2013-14 fue de 6. En este indicador no se incluyen los 

alumnos que aún no han finalizado el Master por tener pendiente la defensa del Trabajo Fin de Master. El total de 

alumnos matriculados de 11, incluyendo los matriculados en el Trabajo Fin de Máster. 

Ningún alumno de nuevo ingreso es de nacionalidad extranjera, aunque sí lo es uno de los matriculados en el trabajo 

Fin de Master; por lo que el indicador de movilidad internacional del máster fue del 9,09% sobre el total de la matrícula. 

Por otro lado la tasa de rendimiento en el curso 2013/14 fue del 82,46% algo inferior al curso académico anterior. 

Nota media de acceso (OBIN_DU005): No existe este indicador específico para el máster 

Alumnos de movilidad salientes (OBIN_DU009): No se dispone de información de este indicador para el Máster 

Alumnos egresados (OBIN_PA005): No se dispone de información de este indicador para el Máster 

Tasa de abandono (OBIN_RA001): No se dispone de información de este indicador para el Máster 

Tasa de graduación (OBIN_RA004): No se dispone de información de este indicador para el Máster 

Duración media de los estudios (OBIN_RA005): No se dispone de información de este indicador para el Máster 

Tasa de eficiencia (OBIN_RA006): No se dispone de información de este indicador para el Máster 

 
 
4.- ANÁLISIS DE LA SATISFACCIÓN DE LOS GRUPOS DE INTERÉS 
 
Evaluación de la encuesta de inserción laboral de los alumnos del MUGGE. 
 
Encuesta y su universo: 

La encuesta se ha llevado a cabo mediante su envío personal e individualizado, a través del correo electrónico, al 100% 

de los alumnos y alumnas que han finalizado en MUGGE en el curso 13/14, si bien no se ha obtenido respuesta alguna 

por parte de los egresados 

 

 
5.- CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORA DEL CURSO ANTERIOR 

 

 

 Acción de Mejora 
¿Implantación? 

Observaciones (*) 
Sí Parcialmente No 

1 Revisión de contenidos de las 
asignaturas 

 X   

2 Coordinación de los programas 
asignaturas 

 X   
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6.- PLAN DE MEJORA. 
 
A pesar de la decisión del Gobierno de Extremadura de no ofertar el Master en Gestión de la Ganadería Extensiva el 

próximo curso, la Comisión de Calidad del MUGGE, sigue velando por la atención a los alumnos que aún están 

elaborando su Trabajo Fin de Máster. 

 


