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ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE JUNTA DE FACULTAD CELEBRADA
EL 20 DE NOVIEMBRE DE 2019

ASISTENTES
Asisten
EQUIPO DIRECTIVO cia
Martinez Trancon, Margarita X
Gonzalez Mateos, Antonio X
Pérez Martin, Juan Enrique X
Andrade Gracia, M? Jestis X
ADMINISTRADOR DEL CENTRO
8 Santillana Batragin, Matio J. Excusa
: REPRESENTANTES DE DEPARTAMENTOS
Z Alonso Rodriguez, Juan Manuel X
8 Giazquez Ortiz, Antonio
& Baeza Espasa, Antonio
g Lorenzo Benayas, M” Jesas X
&) Salido Ruiz, Ginés Marfa X
b= Hidalgo de Trucios, Sebastian X
Ferniandez Marcos, Catlos X
Pérez Sanchez, Catlos Javier
Rabasco Mangas, Araceli X
Garcia-Agundez Pérez Coca, José Augusto X
ESTUDIANTES DELEGADO Y SUBDELEGADA DE CENTRO
Ortiz Placin, Candido (Delegado de Centro) X
Blanca Gonzalez Sinchez (Subdelegada de Centro) X
REPRESENTANTES DEL SECTOR A
Frontera Cartién, Eva Maria Excusa
Gil Anaya, M* Cruz X
Gomez Gordo, Luis Jests
Masot Gémez-Landero, Antonio Javier X
Rodriguez Jovita, Mar X
8 Rosado Dionisio, Juan Antonio X
S Soler Rodriguez, Francisco Excusa
£3) Tapia Garcla, José Antonio X
é Valle Manzano, Jorge
8 REPRESENTANTES DEL SECTOR B
& Alia Munoz, Alberto Excusa
g Diaz Alvarez, Jests X
o Parejo Rosas, Juan Carlos Excusa
p=! Pérez Merino, Eva Maria X
Redondo Liberal, Pedro Cosme X
REPRESENTANTES DEL SECTOR D
Fernandez Cotrrales, German
Goémez Blazquez, Manuel
REPRESENTANTES DEL SECTOR C
Garro Vazquez, Jaime
INVITADO
S
Porcentaje de asistencia: 64,7%
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ORDEN DEL DIA

En Cicertes, siendo las 16:30 horas del dia 20 de noviembre de 2019, se retine en sesién
extraordinaria la Junta de Facultad de Veterinaria bajo la presidencia de la Decana de la Facultad,
Diia. Margarita Martinez Trancén, y con la asistencia de los miembros arriba citados, pata tratar los
temas indicados en el siguiente orden del dia:

1. Informe de la Sra. Decana y equipo.

2. Comisiones del Centro:

-Propuesta y aptobacion, si procede, de nuevos representantes.

-Estudios de acciones para fomentar la asistencia de los estudiantes a las teuniones.

3. Propuesta y aprobacion, si procede, de los Tribunales que juzgatan los Trabajos Fin
de Grado del Grado en Bioquimica y del Grado en Veterinaria en la convocatotia de
noviembre de 2019.

4. Presentacién y aprobacion, si procede, de la propuesta de Premios a los Mejores
Expedientes Académicos de las titulaciones oficiales del Centro cortespondientes al cutso
académico 2018-2019.

5. Asuntos de tramite.

6. Ruegos y preguntas.

DESARROLLO DE LA SESION

La Sra. Decana abre la sesién dando la bienvenida a los 3 nuevos representantes de estudiantes, todos
ellos pertenecientes al Grado en Bioquimica. Ademas, les agradece que sean de los pocos estudiantes
que participan en la vida universitatia.

1. Informe de la Sta. Decana y equipo.
El Vicedecano de Infraestructura y Estudiantes informa de los siguientes asuntos:

-Las obras para el afio 2019 van con retraso. Se ha publicado en DOE la cuantia pata las obras de
mejora para el Hospital Clinico Vetetinario (HCV), la Granja y el testo de la Facultad. Entre otras
acciones se va a mejorar el suelo del patio interior del HCV porque se enchatca, se va a equipar un
laboratorio nuevo, se va a instalar sonido fijo en las aulas asi como una sala de videoconferencia, se
van a realizar muchas adecuaciones de mantenimiento, como pintura o zonas detetioradas, ...

-Estd pendiente una partida de la UEx para asfaltado detris del HCV pero no se puede asegurar.

-El préximo 23 de noviembre se realizard una plantacién de drboles en la Granja.

La Secretaria Académica informa de las siguientes modificaciones producidas en el PDI adscrito a la
Facultad de Veterinaria:

- Inés Marfa Aparicio Donoso causé baja (tenuncia) con efectos 06/11/2019, como Personal
Investigador (Ayudas Talento) en el area de Fisiologia.

- Miguel Hermoso De Mendoza Salcedo, causara baja (pot jubilacién) con efectos 01/03/2020, como
Catedratico de Universidad en el area de Sanidad Animal.

La Sra. Decana informa de los siguientes asuntos:

- Bl 25 de octubre tuvo lugar la celebracién del Dia del Centro. Resultd un acto institucional muy
entrafiable porque asistieron muchos Veterinarios Oficiales del Setvicio Extremefio de Salud y Nl
porque la intervencién de los graduandos fue muy adecuada. En la celebracién de las “migas” hubgY '
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algunos problemas, se dejé mucha basura en el suelo, a pesar de que existian contenedores y se
produjo la rotura de un espejo en los servicios del aulario de la Facultad.

- Préximamente se comunicara el inicio de la evaluacidén de todo el Profesorado.

-El 17 de octubre se recibié la visita del panel de ANECA que realizé la auditoria AUDIT. Para ello
se reunié con los diferentes grupos de interés. El informe se recibié el 25 de octubre y se hicieton las
alegaciones correspondientes (aproximadamente 50 paginas). Posteriormente, se ha recibido el
informe final en el que se refleja que no se tuvieron en cuenta las alegaciones. Dicho informe no es

definitivo, hay que presentar el plan de mejoras y posteriormente ANECA emitird el informe final
favorable o desfavorable.

En el informe aparecen 3 No Conformidades menores y 20 oportunidades de mejora.
En cnanto a las No Conformidades éstas fueron:

1. En relacion a los integrantes de la Comision de Aseguramiento de Calidad (CAC) y Comisiones
de Calidad de las Titulaciones (CCT), en ¢l que se especifica que los estudiantes deben formar parte
de aguellas, no se ha podido evidenciar una participacion sistemdtica de este grupo de interés en las
reuniones celebradas por dichos drganos.

2. A partir de los testimonios facilitados por tres de los grapos de interés entrevistados (estudiantes,
egresados, empleadores/ tutores externos).

Y en contra, asimismo, de los resultados de encuesias mostrados en la web, en relacion al nivel de
satisfaccion de los estudiantes y egresados, no se ha podide evidenciar que dicha calidad esté

Larantizada en el caso del Grado de Veterinaria, en base a las sitnaciones descritas por aguellos
como:

- Bajo grado de adquisicion de los resultados de aprendizaje especificados en las guias docentes.
- Acnerdo respecto a la no disposicion de las denominadas “competencias del dia uno”.
- Alto nimero de alumnos en muchas de las practicas, particularmente en las clinicas.

- Alto grado de insatisfaccion mostrado en algunos casos respecto a los resultados alcanzados en el

Grado.

3. No se ha evidenciado un correcto mantenimiento de las instalaciones del Hospital Clinico
Veterinario, en base a la existencia de sitnaciones como las descritas a continuacion (particularmente
referidas a gonas de paso entre salas):

- Techos con importantes manchas provocadas por goteras/ llnvia.
- Paredes donde se han desprendide azulejos en diferente nimero.

- Suelos formando un dngulo de 90° con las paredes, no adaptados a las necesidades de un edificio de

estas caracteristicas, y que no ofrecen, particularmente en las gonas citadas, las condiciones higiénicas
mds adecuadas.

Las oportunidades de mejora hacen relacion a:
- Varios enlaces en la web del centro que no funcionan. Estos ya funcionan.

- Se sugiere homogeneizar la informacion que facilita la pdgina web del Centro respecto a los
profesores

- Se sugiere ampliar la informacion del PAS en la pdgina web del Centro.
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- Se sugieren mejorar en los documentos del SAIC del Centro: objetivos de calidad cuantitativos,
incorporar reconocimiento a los representantes del PAS y a los estudiantes que forman parte de las
diferentes comisiones de calidad del Centro.

- Se sugiere analizar la conveniencia de incorporar gemplares de ganado porcino a la granja docente
del Centro.

- Un grupo mayoritario de los estudiantes entrevistados ha manifestado su disconformidad respecto a
la escasa ergonomia del mobiliario de las anlas del Centro (especificamente, de los pupitres), asi como
carencias de aquellas en cuanto a la baja temperatura ambiental en los meses invernales. También se
mantfiesta una desaprobacion mayoritaria respecto a la calidad del servicio del transporte piblico entre
la cindad.y el Campus Universitario.

- Debe mejorarse el equipamiento de seguridad y salud de los laboratorios.

- Se sugiere prolongar el recorvido de la acera que da acceso a la Planta Piloto de Elaboracion de
Productos Ldcteos y Cdrnicos, para que alcance la entrada principal del edificio, as como dotarla de
wuna adecnada iluminacion.

- Bl PAS solicitd que la oferta formativa de la Universidad tenga mds en cuenta sus necesidades
especificas, programando cursos mds adaptados a sus intereses reales y requirieron recibir informacion
objetiva sobre el nivel de satisfaccion alcansado por los usuarios de sus servicios.

- Los empleadores manifestaron que resultaria de su agrado disponer/ wtilizar un canal institucional
de contacto con la Facultad, que les permitiese participar de manera mds activa en los procesos de
mejora continua de las titnlaciones.

La Sra. Decana abre un turno de palabra para los comentarios que se realicen a este punto del orden
del dia.

El Profesor Sebastian Hidalgo pregunta sobre la seleccién que se ha hecho para que opinen asi,
puesto que en el acto de graduacion se vio que la opinion era diferente. Ademas, indica que se diga

qué modelo de CVN poner para adaptatlo. Afiade que es optimista porque el informe no ha ido en
contra de la calidad.

El Profesor Ginés Salido sefiala que, por lo que conoce del sistema, solo cabe decir en el plan de
actuacién qué se va a hacer para cada No Conformidad, quién lo va a hacer, ... Su consejo es hacer
lo que se pide en las 3 No Conformidades y en la mayor patte de las mejoras. Afiade que quién lo
vaya a hacer debe ser competente y ve factible hacer todo lo que han dicho pero que le preocupan
aquellos aspectos que requieren financiacién. Respecto a los egresados y a los empleadores, consideta
que como todos los egresados se empleaban no se ha evaluado pero sugiere hacetlo.

La Sra. Decana indica que algunos no sienten la Facultad como su casa. Afiade que todo lo que se
puso en las alegaciones servira para el plan de mejoras, aunque algunas de ellas no dependen del
Centro. En este sentido, el Vicedecano de Infraestructura y Estudiantes informa que para tener
cerdos en la Granja es necesario tener Licencia, la cual depende del Ayuntamiento de Céceres. Se
celebr6 una reunién con el Sr. Alcalde el pasado septiembre pero ain no se sabe nada al respecto.

El Delegado de Centro pide disculpas por los problemas ocasionados en las migas. Afiade que la
seleccion de alumnos es complicada. Respecto a la insonorizacién de las aulas, le parece buena idea
pero que seria mejor renovar los medios audiovisuales.

El Responsable de Calidad expone que la seleccién del panel se hizo considerando a personas
cercanas a nosotros debido a su disponibilidad. Ademas, indica que se ha pasado una acreditacion del
Grado en Veterinatia con un informe favorable sin incluir las No Conformidades reflejadas en el
informe final recibido para el sistema AUDIT. Serd necesatio comprobar si fue una opinién
generalizada o una opinién de una tnica persona.
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El Profesor Juan Manuel Alonso esta dolido porque le tesulta extrafio y pregunta quién se va a
ocupar de que los resultados de aprendizaje se alcancen en todas las asignaturas. El Profesor Ginés
Salido responde que cuando se certifica por un profesor que un estudiante supera una asignatura es
indicativo de que se alcanzan los resultados de aprendizaje.

2. Comisiones del Centro:
-Propuesta y aprobacion, si procede, de nuevos representantes.

La Secretaria Académica agradece al Delegado de Centro su esfuetzo para elaborar el panel de
representantes de estudiantes (Anexo I). Ademas, se ha recibido la solicitud del Coordinador de la
Comisién de Calidad del Grado en Veterinaria sobre la sustitucion del Profesot Jesus Usén pot la
Profesora Eva Maria Pérez en dicha Comision.

La propuesta es aprobada por unanimidad.

-Estudios de acciones para fomentar la asistencia de los estudiantes a las reuniones.

El Delegado de Centro expone las propuestas de mejoras del Consejo de Alumnos. Comienza
manifestando la ausencia de problemas en las Comisiones de Calidad; sin embatgo, sefiala que el
testo de comisiones o no se reinen o lo hacen en junio/julio, el cual es un momento para los
estudiantes por encontrarse en periodo de eximenes o de vacaciones. Indica también la falta de
informacién acerca de las funciones de las diferentes Comisiones del Centro. En este sentido
propone que se elabore un triptico sobre las Comisiones para poder enviatlo cuando algin estudiante
pregunte. La Sra. Decana considera que son buenas ideas y se interesa por las Comisiones que los
estudiantes creen no se han reunido

A continuacién, intervienen los Profesores Antonio Gonzalez, Sebastidn Hidalgo y Pedro C. Liberal
asi como de la Sra. Decana y la Subdelegada de Centro. En estas intetvenciones queda patente que

los estudiantes no suelen contestar a los correos electrénicos de convocatotia de las reuniones de las
Comisiones.

Como consecuencia del debate suscitado se planteaton llevar a cabo las siguientes acciones:

1.- Estudio y aprobacién pot parte de la Junta de Facultad de las acciones a desarrollar con el fin de
aumentar la asistencia de los estudiantes a las reuniones de las Comisiones del Centro.

2.- Reunién del equipo de direccién con el consejo de estudiantes con el fin de fidelizar su
participacion en las Comisiones del Centro.

3.- Renovacién inmediata de los representantes de estudiantes en las Comisiones de Calidad de las
Titulaciones y en la Comisién de Calidad del Centro.

4.- Consulta a los estudiantes miembros de las comisiones de forma previa a la convocatoria, sobre su
disponibilidad para asistir en la fecha y hora ptogramada para la reunién.

5.- Intentar, dentro de lo posible, que las fechas de las reuniones no coincidan con petiodos de
examenes ni vacacionales.

6.~ Tratar de que exista un contacto mis directo entre el Cootdinador de la Comisién y los
estudiantes que pertenecen a la misma.

7.- Modificat la pagina web del Centro de forma que el acceso a las comisiones sea més directo y que
la informacién de dichas comisiones sea més clara para los alumnos.

8.- Vigilancia sobre el nivel de participacion de los estudiantes en las reuniones de las Comisiones de B L

Calidad. La Comisién de Aseguramiento de la Calidad del Centro har4 un seguimiento semestral tlc}&y .
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participacién de estudiantes en las reuniones de las Comisiones de Calidad de las Titulaciones y del
Centro, para valorar si se produce un incremento en la participacién de los estudiantes en dichos
4rganos. En caso negativo, se estudiarin posibles medidas encaminadas a fomentar la participacidn.

3. Propuesta y aprobacion, si procede, de los Tribunales que juzgaran los Trabajos Fin
de Grado del Grado en Bioquimica y del Grado en Veterinaria en la convocatotia de
noviembre de 2019.

La Sectetaria Académica expone la propuesta de tribunales (Anexo IT).
La propuesta es aprobada por unanimidad.

4. Presentacion y aptobacién, si procede, de la propuesta de Premios a los Mejores
Expedientes Académicos de las titulaciones oficiales del Centro cotrespondientes al curso
académico 2018-2019.

La Secretaria Académica expone la propuesta segin la informacién facilitada por la Secretaria del
centro:

-Premio al Mejor Expediente del Grado en Veterinaria: Alicia Calvarro San Juan.

-Premio al Mejor Expediente del Grado en Bioquimica: Alberto Giménez Bejarano.

-Premio al Mejor Expediente del Master Universitario en Ciencia y Tecnologia de la Catne:
Maria Guadalupe Sanchez Tetrén.

La propuesta es aprobada por unanimidad.

A continuacién, la Sra. Decana expone que desde Secretarfa General se ha pedido opini6én sobre si la
distincién al mejor expediente debetia concederse a un estudiante con nota media de 8,5 puntos que
finaliza completamente sus estudios en la convocatoria de junio del curso 2018-2019 o a uno que
finaliza en la convocatoria de julio del mismo curso con nota media de 8,8 puntos. Desde nuestro
Centro se ha respondido que teniendo en cuenta la normativa se considera que la opcioén vilida seria
la segunda.

5. Asuntos de tramite.
No hay asuntos de tramite.

6. Ruegos y preguntas.
El Profesor Pedro C. Liberal expone su preocupaciéon por las dltimas convocatorias de Junta de
Facultad en hotatio de tarde puesto que hay muchos miembros que no asisten. La Sra. Decana
contesta que no esta de acuerdo y que se facilita la asistencia de otros.
El Profesor Sebastian Hidalgo agradece el compromiso de los alumnos.

La Sta. Decana agradece a los Profesotes de Agtricultura la cesién temporal de espacios a
investigadores de Fisiologia.

El Profesot Ginés Salido sugiete el nombramiento de alumnos distinguidos para aquellos estudiantes
que colaboran, mostrado su compromiso con la institucion.

La Sra. Decana levanta la sesion, siendo las 18:08 h del dia 20 de noviembre de 2019.

Ve B

LA DECANA LA SECRETARIA ACADEMICA

,:j

M? Jesus Andrade Gracia

Margariia Martnez rancon
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